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DESTINATION FOR ALL
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COMUNITA OSPITALI PER TURISMO ACCESSIBILE

Progetto realizzato con il contributo della
Presidenza del Consiglio dei Ministri
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GRADUATORIA TIROCINI EXTRACURRICULARI
Progetto: “Accesso senza limiti: come esplorare le meraviglie del nostro territorio”

CUP: B34H25000180001

Awvviso: Progetti di Rete per il turismo accessibile — Annualita 2024

1. Intestazione e riferimenti procedura
Soggetto Capofila: A.FO.RI.S. - Impresa Sociale
Work Package di riferimento: WP2 - Risorse umane per 'attuazione dell’intervento
Numero tirocini previsti: n. 1 (nell’ambito del totale di n. 7 previsti dal progetto)

2. Commissione di valutazione

La Commissione di valutazione, nominata dal Soggetto Capofila, € composta da:
. Presidente: dott. Saverio Russo, rappresentate del soggetto capofila Aforis Impresa Sociale

. Componente: dott.ssa Stefania Doronzo, Disability Manager del Progetto Accesso Senza Limiti
. Componente: dott.ssa Marina Ruggiero, Settore Welfare —- Comune di Barletta
. Segretario verbalizzante: dott.ssa Giovanna Partucci, Settore Welfare — Comune di Barletta

3. Graduatoria finale

N.[Nome e Cognome Punteggio totale |[Esito

‘I: Rizzi Ermanno Antonio 84 Ammesso

2: Ricco Domenico 82 Idoneo non ammesso
3: Dicorato Teresa 77 Idoneo non ammesso
4: Amendola Cosimo Damiano 66 Idoneo non ammesso
5: Seccia Mariano 60 Idoneo non ammesso
6: Distasi Francesco 40 Non Idoneo

7: Fiorella Maria Luisa 31 Non Idoneo

8: Nardelli Arcangelo 29 Non Idoneo

Legenda:

¢ Ammesso: rientra nel numero di tirocini finanziati

¢ Idoneo non ammesso: idoneo ma non finanziabile per limite posti

¢ Nonidoneo: non raggiunge punteggio minimo

Assenti:

Capuano Antonio

Larosa Antonio

Napolitano Elisa

Paradiso Federica

Rizzi Vincenza

Sarcinelli Domenico Mirko



4. Esito finale
La Commissione, sulla base dei punteggi assegnati, approva la graduatoria sopra riportata e
dispone:

¢ l'ammissione al tirocinio del candidato classificato nella prima posizione;

o lavalidita della graduatoria per eventuali scorrimenti in caso di rinunce.

5. Pubblicazione e trasparenza
La graduatoria:
e & pubblicata e conservata agli atti del progetto;
o lagraduatoria € pubblicata nel rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei
dati personali, senza diffusione di dati sensibili.
e eresadisponibile aifini di eventuali controlli da parte degli enti competenti;

Luogo e data: Barletta, 27/04/2026



GRADUATORIA TIROCINI EXTRACURRICULARI
Progetto: “Accesso senza limiti: come esplorare le meraviglie del nostro territorio” -
CUP: B34H25000180001
Avviso: Progetti di Rete per il turismo accessibile — Annualita 2024

1. Intestazione e riferimenti procedura

Soggetto Capofila: A.FO.RI.S. - Impresa Sociale

Work Package di riferimento: WP2 — Risorse umane per l’attuazione dell’intervento
Numero tirocini previsti: n. 1

2. Commissione di valutazione

La Commissione di valutazione, nominata dal Soggetto Capofila, € composta da:
* Presidente: dott. Saverio Russo, rappresentate del soggetto capofila Aforis Impresa Sociale
e Componente: dott. Siria Pedone, referente Comune di Cerignola
¢ Componente: dott. Antonietta Marinano, referente Comune di Cerignola

3. Graduatoria finale

N. || Nome e Coghome Punteggio totale Esito

1 G.R. 71 Ammesso

2 V. M. 60 I[doneo non ammesso

3 P. P. D. 30 Non idoneo
Legenda:

e Ammesso: rientra nel numero di tirocini finanziati
¢ Ildoneo non ammesso: idoneo ma non finanziabile per limite posti
¢ Nonidoneo: non raggiunge punteggio minimo

4. Esito finale

La Commissione, sulla base dei punteggi assegnati, approva la graduatoria sopra riportata e dispone:
e l'ammissione al tirocinio del candidato classificato nella prima posizione;
o lavalidita della graduatoria per eventuali scorrimenti in caso di rinunce.

5. Pubblicazione e trasparenza
La graduatoria:
e ¢ pubblicata e conservata agli atti del progetto;
e eresadisponibile ai fini di eventuali controlli da parte degli enti competenti.

6. Firma e validazione
Luogo e data Cerignola, 28/04/2026



Progetto realizzato con il contributo della o
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GRADUATORIA TIROCINI EXTRACURRICULARI
Progetto: “Accesso senza limiti: come esplorare le meraviglie del nostro territorio”
CUP: B34H25000180001
Awvviso: Progetti di Rete per il turismo accessibile — Annualita 2024

1. Intestazione e riferimenti procedura

Soggetto Capofila: A.FO.RI.S. - Impresa Sociale

Work Package di riferimento: WP2 - Risorse umane per 'attuazione dell’intervento
Numero tirocini previsti: n. 1 (nell’ambito del totale di n. 7 previsti dal progetto)

2. Commissione di valutazione
La Commissione di valutazione, nominata dal Soggetto Capofila, € composta da:
. Presidente: Ing. Leonardo Salcuni, rappresentate del soggetto capofila Aforis Impresa Sociale
. Componente: dott. Domenico Maria Mascolo, referente Comune di Ischitella
. Componente: dott.ssa Antonella Santucci, Comune di Ischitella
. Segretario verbalizzante: dott.ssa llenia Giannetta

3. Graduatoria finale

E Nome e Cognome Punteggio totale |[Esito
Matteo Tricarico 81 Ammesso
Legenda:

e Ammesso: rientra nel numero di tirocini finanziati
¢ Idoneo non ammesso: idoneo ma non finanziabile per limite posti

Assenti: Antonio Lascaro

4. Esito finale
La Commissione, sulla base dei punteggi assegnati, approva la graduatoria sopra riportata e
dispone:

e l'ammissione al tirocinio del candidato classificato nella prima posizione;

o lavalidita della graduatoria per eventuali scorrimenti in caso di rinunce.

5. Pubblicazione e trasparenza
La graduatoria:
e e pubblicata e conservata agli atti del progetto;
o lagraduatoria & pubblicata nel rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei
dati personali, senza diffusione di dati sensibili.
e eresadisponibile ai fini di eventuali controlli da parte degli enti competenti;

Luogo e data: Ischitella, 27/04/2026
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GRADUATORIA TIROCINI EXTRACURRICULARI
Progetto: “Accesso senza limiti: come esplorare le meraviglie del nostro territorio”
CUP: B34H25000180001
Awvviso: Progetti di Rete per il turismo accessibile — Annualita 2024

1. Intestazione e riferimenti procedura

Soggetto Capofila: A.FO.RI.S. - Impresa Sociale

Work Package di riferimento: WP2 - Risorse umane per 'attuazione dell’intervento
Numero tirocini previsti: n. 1 (nell’ambito del totale di n. 7 previsti dal progetto)

2. Commissione di valutazione

La Commissione di valutazione, nominata dal Soggetto Capofila, € composta da:
. Presidente: Ing. Leonardo Salcuni, rappresentate del soggetto capofila Aforis Impresa Sociale
. Componente: dott.ssa Stefania Doronzo, Disability Manager del Progetto Accesso Senza Limiti
. Componente: dott.ssa Noemi Dilecce, referente nominata dal Comune di Margherita di Savoia
. Segretario verbalizzante: dott.ssa llenia Giannetta, verbalizzante

3. Graduatoria finale

E Nome e Cognome Punteggio totale |[Esito

[1 |Raffaella De Benedetto 81 Ammesso

E Anna Riontino 62 Idoneo non ammesso
Legenda:

¢ Ammesso: rientra nel numero di tirocini finanziati
e Idoneo non ammesso: idoneo ma non finanziabile per limite posti
¢ Nonidoneo: non raggiunge punteggio minimo

Assenti: Alessandro Lombardi

4. Esito finale
La Commissione, sulla base dei punteggi assegnati, approva la graduatoria sopra riportata e
dispone:

¢ l'ammissione al tirocinio del candidato classificato nella prima posizione;

o lavalidita della graduatoria per eventuali scorrimenti in caso di rinunce.

5. Pubblicazione e trasparenza
La graduatoria:
e & pubblicata e conservata agli atti del progetto;
o lagraduatoria & pubblicata nel rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei
dati personali, senza diffusione di dati sensibili.
e eresadisponibile ai fini di eventuali controlli da parte degli enti competenti;

Luogo e data: Margherita di Savoia, 27/04/2026



Progetto realizzato con il contributo della o
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GRADUATORIA TIROCINI EXTRACURRICULARI
Progetto: “Accesso senza limiti: come esplorare le meraviglie del nostro territorio”
CUP: B34H25000180001
Awvviso: Progetti di Rete per il turismo accessibile — Annualita 2024

1. Intestazione e riferimenti procedura

Soggetto Capofila: A.FO.RI.S. - Impresa Sociale

Work Package di riferimento: WP2 - Risorse umane per 'attuazione dell’intervento
Numero tirocini previsti: n. 1 (nell’ambito del totale di n. 7 previsti dal progetto)

2. Commissione di valutazione

La Commissione di valutazione, nominata dal Soggetto Capofila, € composta da:
. Presidente: Ing. Leonardo Salcuni, rappresentate del soggetto capofila Aforis Impresa Sociale
. Componente: dott.ssa Stefania Doronzo, Disability Manager del Progetto Accesso Senza Limiti
. Componente: dott.ssa Alessandra Stanchi, Assistente Sociale - Comune di Mattinata
. Segretario verbalizzante: dott.ssa llenia Giannetta, verbalizzante

3. Graduatoria finale

E Nome e Cognome Punteggio totale |[Esito
Biagio del Giudice 84 Ammesso
Legenda:

¢ Ammesso: rientra nel numero di tirocini finanziati
¢ Idoneo non ammesso: idoneo ma non finanziabile per limite posti
¢ Nonidoneo: non raggiunge punteggio minimo

4. Esito finale
La Commissione, sulla base dei punteggi assegnati, approva la graduatoria sopra riportata e
dispone:

¢ l'ammissione al tirocinio del candidato classificato nella prima posizione;

o lavalidita della graduatoria per eventuali scorrimenti in caso di rinunce.

5. Pubblicazione e trasparenza
La graduatoria:
e e pubblicata e conservata agli atti del progetto;
e lagraduatoria € pubblicata nel rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei
dati personali, senza diffusione di dati sensibili.
e eresadisponibile ai fini di eventuali controlli da parte degli enti competenti;

Luogo e data: Mattinata, 27/04/2026
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GRADUATORIA TIROCINI EXTRACURRICULARI
Progetto: “Accesso senza limiti: come esplorare le meraviglie del nostro territorio”
CUP: B34H25000180001
Awvviso: Progetti di Rete per il turismo accessibile — Annualita 2024

1. Intestazione e riferimenti procedura

Soggetto Capofila: A.FO.RI.S. - Impresa Sociale

Work Package di riferimento: WP2 - Risorse umane per 'attuazione dell’intervento
Numero tirocini previsti: n. 1 (nell’ambito del totale di n. 7 previsti dal progetto)

2. Commissione di valutazione

La Commissione di valutazione, nominata dal Soggetto Capofila, € composta da:
. Presidente: Ing. Leonardo Salcuni, rappresentate del soggetto capofila Aforis Impresa Sociale
. Componente: dott.ssa Stefania Doronzo, Disability Manager del Progetto Accesso Senza Limiti
. Componente: dott.ssa Debora D’Addato, referente nominata dal Comune di Trinitapoli
. Segretario verbalizzante: dott.ssa llenia Giannetta, verbalizzante

3. Graduatoria finale

E Nome e Cognome Punteggio totale |[Esito

E Sarcina Domenico 81 Ammesso

E Pastoressa Federico 77 Idoneo non ammesso
Legenda:

¢ Ammesso: rientra nel numero di tirocini finanziati
e Idoneo non ammesso: idoneo ma non finanziabile per limite posti
¢ Nonidoneo: non raggiunge punteggio minimo

4. Esito finale
La Commissione, sulla base dei punteggi assegnati, approva la graduatoria sopra riportata e
dispone:

e l'ammissione al tirocinio del candidato classificato nella prima posizione;

o lavalidita della graduatoria per eventuali scorrimenti in caso di rinunce.

5. Pubblicazione e trasparenza
La graduatoria:
e & pubblicata e conservata agli atti del progetto;
e lagraduatoria € pubblicata nel rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei
dati personali, senza diffusione di dati sensibili.
e eresadisponibile ai fini di eventuali controlli da parte degli enti competenti;

Luogo e data: Trinitapoli, 27/04/2026
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GRADUATORIA TIROCINI EXTRACURRICULARI
Progetto: “Accesso senza limiti: come esplorare le meraviglie del nostro territorio”
CUP: B34H25000180001
Awvviso: Progetti di Rete per il turismo accessibile — Annualita 2024

1. Intestazione e riferimenti procedura

Soggetto Capofila: A.FO.RI.S. - Impresa Sociale

Work Package di riferimento: WP2 - Risorse umane per 'attuazione dell’intervento
Numero tirocini previsti: n. 1 (nell’ambito del totale di n. 7 previsti dal progetto)

2. Commissione di valutazione

La Commissione di valutazione, nominata dal Soggetto Capofila, € composta da:
. Presidente: Ing. Leonardo Salcuni, rappresentate del soggetto capofila Aforis Impresa Sociale
. Componente: dott. Francesco Proce, referente nominato dal Comune di Zapponeta
. Segretario verbalizzante: dott.ssa llenia Giannetta

3. Graduatoria finale

E Nome e Coghome Punteggio totale |[Esito
|ﬂ Giuseppe Vania 85 Ammesso
Legenda:

e Ammesso: rientra nel numero di tirocini finanziati
e Idoneo non ammesso: idoneo ma non finanziabile per limite posti
¢ Nonidoneo: non raggiunge punteggio minimo

Assenti: Luciano Capone

4. Esito finale
La Commissione, sulla base dei punteggi assegnati, approva la graduatoria sopra riportata e
dispone:

¢ l'ammissione al tirocinio del candidato classificato nella prima posizione;

o lavalidita della graduatoria per eventuali scorrimenti in caso di rinunce.

5. Pubblicazione e trasparenza
La graduatoria:
e e pubblicata e conservata agli atti del progetto;
o lagraduatoria & pubblicata nel rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei
dati personali, senza diffusione di dati sensibili.
e eresadisponibile ai fini di eventuali controlli da parte degli enti competenti;

Luogo e data: Zapponeta, 27/04/2026



